= BRICKMAKERS

Stellenausschreibung

Softwaresysteme fiir die
neue Macht am Markt:
lhre Kunden

Die BRICKMAKERS GmbH
entwickelt und betreibt
individuelle Social-
Commerce-Systeme. Unter
Social-Commerce-Systemen
verstehen wir die
(Weiter)Entwicklung und
Verschmelzung klassischer
E-Commerce und CRM-
Systeme mit Social-Web
Aspekten.
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BRICKMAKERS fungiert in
erster Linie nicht als bloRes
Software-Unternehmen,
sondern als Dienstleister mit
Betriebs- und
Erfolgsverantwortung. Um
das zu erreichen, entwickeln
wir individuell
zugeschnittene Plattformen
aus erprobten
Standardkomponenten.
Dadurch konnen wir, und
spater der Kunde, im
Betrieb neben den
technischen Aspekten

insbesondere auch die
zeitgemalle
Kundenkommunikation und
Interaktion abbilden. Das
steigert zum einen die
Erfolgswahrscheinlichkeit
des Shops und sorgt auch
dafiir, dass dieser nicht am
eigenen Erfolg scheitert.




= BRICKMAKERS

Stellenausschreibung

Softwareentwickler(in) .NET

Deine Aufgabe wird die Entwicklung
individueller Softwarelésungen auf der
Basis von Microsoft.NET. Der
Schwerpunkt liegt in der Erstellung von
Browser-Anwendungen mit Hilfe von
ASP.NET, XHTML und AJAX. In einem
interdisziplindaren Team mit viel
Erfahrung gilt es, gemeinsam
innovative Losungen fir
anspruchsvolle Anwendungen zu
schaffen.

Aufgaben

e Du realisierst Projekte professionell
unter Einsatz aktueller Techniken
und Projektmanagement-
Methoden

e Du erkennst Unwagbarkeiten und
offene Fragen und arbeitest auf
deren Losung hin

e Du arbeitest gerne im Team und
verstehst dich im Umgang mit
Kunden

Voraussetzungen

Du hast gute .NET-Kenntnisse
(vorzugsweise C#) und
mindestens zwei Jahre
einschlagige Projekterfahrung

Du hast Erfahrung in der
Erstellung von XHTML sowie
JavaScript-Funktionen

Du hast Kenntnisse im Einsatz
gangiger Frameworks, OR-
Mapper und Komponenten

Du kennst Windows-Server
Systeme (Basis-Kenntnisse in
Anwendung und rudimentarer
Administration)

Deine Erfahrungen mit
Datenbanken (vorzugsweise
MSSQL) und SQL-Abfragen hast
du bereits in Projekten
angewendet

Du hast umfangreiche
Erfahrungen in der Entwicklung
von Projekten im Team

Du legst eine selbststandige
Arbeitsweise an den Tag und
weildt, wann du besser fragen
und wann dich durchbeif3en
sollten

Du bist engagiert und belastbar

Du bist offen fiir Neues und
freust dich Gber neue
Entwicklungen des .NET-
Frameworks

Bei der beschriebenen Aufgabe
handelt es sich um eine
Vollzeitstelle. Dein Einsatzort ist
Koblenz. Reisetatigkeiten sind
derzeit nicht vorgesehen.
Moglicher Eintrittstermin ist der
01.11.2011 oder friiher.

Wir suchen Teammitglieder, die
ihre Tatigkeit nicht als Job,
sondern als Leidenschaft sehen.
Natrlich wird jedes
Teammitglied fur seine Tatigkeit
leistungsgerecht liber das Gehalt
entlohnt. Darliber hinaus bieten
wir die Moglichkeit, mit Freude
und Verantwortung eine

Aufgabe auszufillen, deren

Inhalt du selbst entscheidend
mit pragst. Im Gegenzug
erwarten wir Loyalitat,
Leistungsbereitschaft und
Teamgeist.

Du méchtest dich verdandern und
wieder mehr SpaB an der Arbeit
haben? Du suchst nach einer
angemessenen Anerkennung
deiner Leistungen durch das
Team und die Kunden? Dann
zogere nicht und schicke noch
heute eine aussagekraftige
Bewerbung als PDF zu Handen
Herrn Timo Ziegler an

work@brickmakers.de.
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